
 
COMUNE DI VILLAPUTZU 

Provincia di Cagliari 
 
 

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE  FINALIZZATE ALLA 
DESIGNAZIONE DI UN RAPPRESENTANTE DEL COMUNE DI VIL LAPUTZU NELLA 

SOCIETA’ IN HOUSE “MARINA DI VILLAPUTZU S.R.L.”. 
 

I L S I N D A C O  
 

-Visto l’art. 50 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli 
Enti Locali” che attribuisce al Sindaco la competenza in tema di nomina, designazione e revoca dei 
rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni sulla base degli indirizzi espressi dal 
consiglio comunale;  
-Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 18/07/2012 esecutiva ai sensi di legge, 
con la quale vengono definiti gli indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei 
rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende e Istituzioni; 
-Richiamati i limiti previsti dall’art. 1 commi 725 e seguenti della Legge Finanziaria 
27/12/2006 n° 296 e del D.L. 31/05/2010 n 78, in tema di compensi spettanti ai componenti 
della Società al cui capitale partecipano gli Enti Locali; 
-Visto il comma 734 dell’art. 1 della L.296/2006 così come modificato dalla legge n. 69 del 18 
giugno 2009 all’art. 71 che dispone che non può essere nominato amministratore di ente, 
istituzione, azienda pubblica, società a totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto 
nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi; 
-Visto il D.lgs n. 120 del 12 luglio 2011 e il D.P.R. attuativo n. 251 del 30/11/2012 in materia di 
parità di accesso agli organi di amministrazione e di controllo nelle società controllate da pubbliche 
amministrazioni;  
-Visto il D.L. n. 95 del 6 luglio 2012, convertito con modificazioni dalla legge n. 135 del 7 agosto 
2012 “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai 
cittadini”;  
-Visto il D.L. n. 39 dell’8 aprile 2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”.  
-Richiamato l’art. 4 dello statuto della Società “Marina di Villaputzu S.r.l.”ai sensi del quale 
“La società ha per oggetto la gestione dei servizi nel porto turistico denominato (Porto Corallo), 
sito nel territorio del Comune di Villaputzu, ed in particolare ha per oggetto: 

-attività di gestione dei posti barca; 
-operazioni di alaggio e varo; 
-attività di rimessaggio delle imbarcazioni e dei natanti; 
-assistenza tecnica di qualsiasi genere; 



-riscossione delle tariffe, canoni, abbonamenti ecc relativi ai servizi prestati; 
-servizio di vigilanza delle strutture portuali, delle imbarcazioni, dei natanti e più in 
generale di tutte le attrezzature del porto; 
-manutenzione ordinaria, straordinaria e pulizia di tutti gli arredi, attrezzature ed impianti 
portuali; 
-gestione distributore carburanti, lubrificanti, vendita di accessori attrezzature, strumenti e 
quant’altro connesso o complementare alla nautica; 
-noleggio di mezzi ed attrezzature, con o senza conducente, per il trasporto e la mobilità, 
-attività di studio e ricerca, diretta o mediante la stipula di apposite convenzioni, purché 
strumentale all’oggetto sociale; 
-ogni altro servizio che, rispetto alla gestione dei servizi nel porto, presenti carattere di 
connessione, strumentalità e complementarietà o che sia ritenuto semplicemente utile o 
remunerativo per l’attività sociale; 

-Visto l’art. 15 dello Statuto della Società “Marina di Villaputzu S.r.l.” a mente del quale la società 
è amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da tre membri o da un 
Amministratore unico; 
-Visto il Piano Comunale di prevenzione della corruzione – triennio 2016-2018approvato con 
Delibera della G.M. n. 23 del 16/03/2016; 
 
In osservanza della sopra citata normativa 
 

RENDE NOTO 
 

L’Amministrazione Comunale di Villaputzu, con il presente avviso, intende provvedere alla 
designazione di un rappresentante con funzioni di Amministratore Unico per la gestione della Società 
Marina di Villaputzu S.r.l.. 
 
1) REQUISITI SOGGETTIVI E PROFESSIONALE 
 
La scelta dei soggetti da nominare o designare è effettuata tra coloro che risultino in possesso dei 
seguenti requisiti soggettivi e professionali.  
 
Requisiti soggettivi 
I soggetti devono avere l’esercizio dei diritti civili e politici e devono possedere doti di elevata qualità 
morale e di indipendenza di giudizio. 
Essi sono tenuti a dichiarare di: 
-non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla candidatura di Consigliere comunale, previste 
dall’art. 58 del T.U. n. 267/2000 1 , e all’art 1, comma 734 Legge n. 296/2006 e s.m.i e  
- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di: inconferibilità – incompatibilità di incarichi di cui al 
D.lgs. n. 39/2013; 
 
Requisiti professionali 
I soggetti saranno scelti tra persone dotate di comprovata competenza tecnica e/o amministrativa, 
professionalità, qualificazione e di adeguata esperienza. 
La competenza, professionalità e qualificazione, nonché l’esperienza per studi compiuti, per attività 
svolte presso aziende pubbliche e private, per uffici pubblici ricoperti o per attività professionali e 
lavorative esercitate – in relazione alla natura e alle caratteristiche degli incarichi da conferire - sono 
comprovate da dettagliato curriculum, debitamente sottoscritto dall’interessato. 



 
 
Il Comune rimane libero di provvedere alle opportune verifiche ed accertamenti sulla veridicità degli 
elementi contenuti nel curriculum e nella dichiarazione presentati. 
 
2) CAUSE DI INAMMISSIBILITA’ 
 
Fatte salve le cause di incompatibilità specificatamente stabilite dalla legge, non possono essere 
nominati o designati quali rappresentanti del Comune presso la Società Marina di Villaputzu S.r.l.: 

-coloro per i quali ricorrono le condizioni di ineleggibilità alla carica di Consigliere Comunale o di 
incompatibilità secondo le leggi vigenti; 
-coloro che sono parenti  o affini entro il quarto grado con il Sindaco; 
-coloro che hanno ricoperto i ruoli di Sindaci o incarichi di assessore nel mandato amministrativo 
precedente, per il periodo di cinque anni dalla scadenza del loro mandato elettivo; 

 
3) DURATA DELL’INCARICO  
L’Amministratore Unico è nominato dal Sindaco e dura in carica per un periodo non superiore a tre 
esercizi, comunque con il termine finale che coincida con l’approvazione del bilancio di esercizio 
dell’ultimo esercizio della carica, ed è rinominabile per una sola volta per il medesimo periodo di 
tempo. 
 
4) COMPENSO 
L’indennità di carica sarà determinata dall’Assemblea dei Soci, nel rispetto delle normative vigenti in 
materia (dall’art. 1 commi 725 e seguenti della Legge Finanziaria 27/12/2006 n° 296 e D.L. 31/05/2010 
n° 78,). 
Il compenso del Sindaco per l’anno 2016 è stato determinato secondo quanto previsto dal Decreto del 
Ministro dell’Interno n. 119 del 4 aprile 2000, in relazione alla fascia 3.001,00 -5.001,00 abitanti, con 
applicazione della decurtazione del 10 % così come previsto dall’art. 1, comma 54 della legge n. 
266/2005; 
 
5) MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
I canditati potranno manifestare il proprio interesse al conferimento dell’incarico utilizzando il modello 
allegato (All. A) indirizzato al Comune di Villaputzu. 
La domanda dovrà essere accompagnata, a pena di esclusione da : 
a) dettagliato curriculum dal quale risultino, in particolare i titoli di studio, le esperienze professionali 
effettuate, le attitudini e le capacità professionali attinenti all’incarico da conferire; 
b) una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, con la 
quale il candidato dichiari il possesso dei requisiti di cui al punto precedente. 
c) una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, con la 
quale il candidato dichiari assenza di cause di inconferibilità e incompatibilità all’assunzione 
dell’incarico D.Lgs. 39/2013;  
d) documento di riconoscimento in corso di validità; 
 
6) ADEMPIMENTI DEL RAPPRESENTANTE  
 
I soggetti nominati o designati dal Comune devono far pervenire al Sindaco prima dell’accettazione 
una dichiarazione con la quale si impegnano a: 



-concorrere alla gestione della Società, in riferimento alla natura dell’incarico ricoperto, 
contribuendo al buon andamento dello stesso; 
-tenere conto degli indirizzi politico-amministrativi stabiliti e tutelare gli interessi generali del 
Comune; 
-riferire puntualmente e tempestivamente sull’andamento della gestione e comunicare l’adozione e 
il contenuto delle deliberazioni assunte; 
-comunicare tutti gli emolumenti, compensi e indennità, a qualunque titolo percepiti dalla Società 
cui sono destinati; 
-rinunciare a qualsiasi indennizzo in caso di revoca anticipata dall’incarico cui la nomina o la 
designazione si riferisce. 

 
7) TERMINE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDI DATURA 
 

I candidati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non oltre le ore 11,00 del 
05/08/2016 datata e sottoscritta a pena di inammissibilità, conformemente al modello allegato A 
ed indirizzata al Sindaco del Comune di Villaputzu, Via Leonardo da Vinci - 09040 Villaputzu 
(CA), esclusivamente con le seguenti modalità: 

- direttamente con consegna all’ufficio protocollo comunale; 
- a mezzo raccomandata A/R (ai fini del rispetto del termine di cui sopra, non fa fede la data del 
timbro di spedizione, ma esclusivamente la data di acquisizione all’ufficio protocollo dell’Ente); 
- tramite posta elettronica certificata all’indirizzo protocollo@pec.comune.villaputzu.ca.it. La 
domanda con i relativi allegati devono essere sottoscritti e inviati in un unico file in formato pdf, 
unitamente a fotocopia di un documento di identità in corso di validità del candidato, ed 
esclusivamente all’utilizzo di una casella P.e.c. personale. Non è valido l’invio effettuato da una 
casella mail ordinaria. 

 
8) CRITERI DI VALUTAZIONE TRA I CANDIDATI AMMESSI 
 
L’istruttoria in ordine all’ammissibilità delle istanze pervenute e la definizione di una rosa di candidati 
scelti sulla base dei criteri soggettivi e professionali previsti dal presente avviso, sarà effettuata 
dall’ufficio di Segreteria, mentre l’individuazione e il conferimento dell’incarico dal Sindaco. 
 
9) FORME DI PUBBLICITA 
 
Il presente avviso è pubblicato all’albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune di Villaputzu al 
seguente indirizzo:www.comune.villaputzu.ca.it.  
Per ulteriori informazioni è possibile contattare l’Ufficio Segreteria Comunale di Villaputzu. 
 
10) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione  dei dati personali (D.Lgs 193/2006), si 
informano i canditati che il trattamento dei dati personali da essi forniti, in sede di presentazione delle 
proprie candidature, è finalizzato all’espletamento dell’attività di selezione e per l’esercizio delle 
funzioni istituzionali indicate nel presente avviso attinenti la nomina dei rappresentanti dell’Ente nella 
Società Partecipata. 
Il trattamento avverrà a cura di persone appositamente incaricate, anche mediante l’utilizzo di 
procedura informatizzata, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità. 



Il conferimento di tali dati è necessario per valutare le candidature e la loro mancata indicazione in 
tutto o in parte potrà precludere l’ammissibilità alla candidatura. 
A seguito delle nomine i dati personali dell’incaricato verranno pubblicati sul sito istituzionale 
dell’Ente e all’albo pretorio on-line. 
 
 
Per informazioni rivolgersi alla Segreteria  Comunale al n° 070997013 
Copia del presente avviso è disponibile sul sito internet www.comune.villaputzu.ca.it, presso albo 
pretorio on-line. 
 
 
Villaputzu lì 20/07/2016 
 
          IL SINDACO  
                  Dott. Sandro Porcu 

Firma autografa omessa ai 
sensi dell'art.3 D.Lgs 39/1993 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Allegato A 
 

Al Sig. SINDACO    
del Comune di Villaputzu   

    Via Leonardo Da Vinci 
 09040 VILLAPUTZU (CA)   

 
 
Il sottoscritto _______________________________________, nato a __________________________ 

il ____________, e residente a ____________________ Prov. (__), Via ________________ n° _____,  

Codice Fiscale _______________________________, Telefono______________________________  

Iscritto all’albo ________________________ al n° ________________ 

Con riferimento all’Avviso pubblicato albo pretorio on-line in data______________ 

 

C H I E D E 
 

Di essere ammesso a partecipare alla selezione per la nomina da parte del Sindaco a rappresentante del 
Comune presso la Società Marina di Villaputzu S.r.l.. 
A tal fine, consapevole di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 sulle responsabilità cui può 
andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, sotto la propria responsabilità,  

 
D I C H I A R A  

 
� di essere in possesso dei requisiti di candidabilità, elegibilità e compatibilità alla carica di 
consigliere comunale; 
� di non essere in rapporto di coniugio, di parentela o affinità entro il 4° grado con il Sindaco del 
Comune di Villaputzu  
� di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilità o decadenza previste dall’art. 2382 cod.civ; 
� di non  essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorità giudiziaria ai sensi 
della Legge 27 Dicembre 1956, n. 1423 o della legge 31 Maggio 1965, n. 575, salvo gli effetti della 
riabilitazione; 
� di non essere stato condannato con sentenza passata in giudicato, salvo gli effetti della 
riabilitazione:  

� alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel 
Regio Decreto del 16 Marzo 1942, n. 267; 
� alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per u delitto contro la pubblica 
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro l’ordine pubblico, contro 
l’economia pubblica, ovvero per un delitto non colposo;  

� di non trovarsi in alcuna delle condizioni di: inconferibilità – incompatibilità di incarichi di cui al 
D.lgs. n. 39/2013; 
� Di non trovarsi in alcuna delle clausole ostative alla nomina indicata nel TUEL e negli indirizzi per 
la nomina dati dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 17 del 18/07/2012; 



 
A L L E G A 

 
Il curriculum vitae datato, firmato; 
Copia firmata del documento di riconoscimento dal quale si evince la competenza tecnica, giuridica e 
amministrative adeguate alle caratteristiche della carica da ricoprire e all’attività da svolgere nella 
Società. 
 
 
 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione  dei dati personali (D.Lgs 193/2006), si informano i canditati che il trattamento dei dati personali 
da essi forniti, in sede di presentazione delle proprie candidature, è finalizzato all’espletamento dell’attività di selezione e per l’esercizio delle funzioni 
istituzionali indicate nel presente avviso attinenti la nomina dei rappresentanti dell’Ente nella Società Partecipata. 
Il trattamento avverrà a cura di persone appositamente incaricate, anche mediante l’utilizzo di procedura informatizzata, nei modi e nei limiti necessari per 
perseguire le predette finalità. 
Il conferimento di tali dati è necessario per valutare le candidature e la loro mancata indicazione in tutto o in parte potrà precludere l’ammissibilità alla 
candidatura. 
A seguito delle nomine i dati personali dell’incaricato verranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente e all’albo pretorio on-line. 

 
 
           FIRMA 

______________________  
 


